GVU

Hotel- og Restaurantskolen

Fa papir pa din erhvervserfaring:

GVU er en kort, individuel vej til et svende-

brev - for voksne over 25 ar.

En ramme for en uddannelse

GVU er et tilbud til voksne over 25 ar om at gennemfgre
en uddannelse pa faglaert niveau ved at kombinere
erhvervserfaring med konkrete kurser og/eller en
uafsluttet uddannelse. GVU er altsa ikke en ny
uddannelse, men en ramme for en uddannelse.

Det betyder blandt andet, at voksne med erfaring
inden for et fagomrade ikke lz2ngere behgver at indgd
en uddannelsesaftale med en arbejdsgiver for at fa et
uddannelsesbevis.

Uddannelsen tilrettelaegges individuelt og gennem-
fagresidet tempo, der passer den enkelte.

Hotel- og Restaurantskolen tilbyder GVU inden for ud-
dannelserne: kok, smarrebrgdsjomfru, cater, ernaerings-
assistent, ernaringshjeelper, gastronomassistent,
tjener, selskabs- og konferencetjener samt receptionist.

Hvem kan tage en GVU?
Adgang til GVU er betinget af, at ansggeren, inden der
fortages enindividuel kompetencevurdering:

e erz5ar,

e harmindst 2 ars relevant erhvervserfaring og

» harforudsatninger svarende til grundskolens
afgangsniveauifag, derer relevante for uddannelsen.

Hvordan kommer dui gang med en GVU?

Hvis du mener at opfylde ovenstdende krav og har
lyst til at prgve kraefter med en GVU, kan du kontakte
Hotel- og Restaurantskolens studievejledning for at fa
et ansggningsskema.

Ansggningsskemaet skal udfyldes og kopier af relevant
dokumentation skal vedlaegges og sendes til studie-
vejledningen. Kontakt herefter studievejledningen og
aftal tid til en personlig samtale.

I samtalen vurderer vi dine faglige og almene kvalifika-
tioner, og det videre GVU-forlgb planlazgges med
afsaetienindividuel kompetencevurdering (IKV).

Uddannelsesplanen:

Et GVU-forlgb, der beskrivesi
uddannelsesplanen, kan omfatte:

Obligatorisk skoleundervisning
under hovedforlgbet pd den
skoleperiode, GVU vedrarer.
Obligatoriske fag fra uddannel-
sen iform af AMU-kurser eller
enkeltfaginden for planens mal.
Intensiv vaerkstedstraening pa
skolen (maks. en maned).
Intensiv vaerkstedstraeningien
virksomhed (maks. en maned).
Praktisk arbejde pa en arbejds-
plads.

Svendeprgve eller anden af-
sluttende prave.

Uddannelsesplanen gaelder for

hele uddannelsen og kan med-
bringes til hvilken som helst
uddannelsesinstitution, der udbyder
pageeldende uddannelse:
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IKV - Individuel kompetencevurdering
Kompetencevurderingen har til formal at klarlaegge
ansggerens allerede erhvervede samlede praktiske og
teoretiske kompetence (realkompetence) og dermed
sikre, at det pa forhand valgte konkrete uddannelses-
forlgb pabegyndes pa det rette indgangsniveau.
Vurderingen har tillige til formal at bibringe ansegeren
en klar forstaelse af egne forudsatninger og behov i
relation hertil.

Kompetenceafklaringen straekker sig over et forlgb

pa 10 arbejdsdage, og ved afslutningen af forlgbet vil
ansgger sammen med en faglarer og en uddannelses-
vejleder fd udarbejdet en uddannelsesplan.

Hvordan er GVU finansieret?

Far beskeeftigede

En elev, der deltagerien GVU, harret til at modtage
VEU-godtgerelse under uddannelsen, hvis betingel-
serne for at modtage godtgarelse er opfyldt:

e eribeskeftigelse;

* harenuddannelse, derikke i niveau og varighed
overstiger en erhvervsuddannelse eller anden
uddannelse, der kan sidestilles med erhvervsud-
dannelse;

* samthgjere-uddannede med en forzeldet uddan-
nelse.

VEU-godtgarelsen kan s@ges af arbejdsgiver eller af
ansgger selv.

For ikke- i
En elev uden beskaeftigelse men med medlemskab af
en a-kasse kan ans@ge a-kassen om VEU- godtgarelse.
En elev uden beskaeftigelse og uden medlemskab af en
a-kasse kan ansgge kommunen om kontanthjzlp eller
revalidering.

Begge muligheder forudsaetter en godkendelse af
GVU-planen.
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